Erleben Sie mit uns
spannende Projekte

Bitte lassen Sie uns lhre
Unterlagen unter
jobs.ptv.de zukommen.

AN/

traffic mobility logistics.

Wir verstehen Verkehr. Weltweit.

Flir unseren Hauptsitz in Karlsruhe suchen wir ab dem nachsten Semester einen

Praktikant (m oder w) im Bereich Human Resources

Unser 6kopfiges HR-Team mit Sitz am Hauptstandort Karlsruhe, betreut neben 500
festangestellten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern auch Auszubildende, Praktikanten
und Studentische Hilfskrafte sowie Studenten, die lhre Abschluss-

Arbeit bei der PTV schreiben. Die Lohn- und Gehaltsabrechnung wird im Haus
durchgefiihrt. Wichtige Themenfelder sind Personalentwicklung, -marketing und
Recruiting. Die qualitative Beratung der Flihrungskrafte und der Mitarbeiter wird gro
geschrieben.

Praktikumsdauer : 4 bis 6 Monate

Praktikant (m oder w) fiir den Bereich Human
Resources - HT1-AZ1/ BL

Die Pluspunkte:

e Interessante Aufgabengebiete, die selbstindige Bearbeitung eines eigenen Bereiches
e Umfassende Betreuung durch den Fachbereich

o Flexible Arbeitszeiten

o Kostenlose Getranke und eine eigene Kantine im Haus Karlsruhe

Die Aufgabe:

Sie werden nach Interesse und Absprache selbstiandig ein Projekt betreuen, moégliche
Themen hierfiir sind der Ausbau der Nutzung von Social Media zur Recrutierung von
Mitarbeitern, eine Dokumentation unserer HR-Prozesse, oder die Optimierung,
Erweiterung oder der Austausch vorhandener Tools (z.B. Zeugnistool)

Sie unterstiitzen das HR-Team im Tagesgeschift, hier lernen Sie den Ablauf des
Recruiting kennen (Stellenausschreibungen, Bewerbermanagement), wirken bei der
Organisation und Durchflihrung von Firmenkontaktmessen mit, unterstiitzen bei der
Organisation, Durchfiihrung und Nachbereitung von PE-MaBBnahmen, lernen die Lohn-
und Gehaltsabrechnung kennen und unterstiitzen bei allgemeinen administrativen
Aufgaben

lhr Profil:

e Student (m/w) der Betriebswirtschaft, Schwerpunkt Personal oder Studiengang
Personalmanagement
e Sehr gute Kenntnisse in MS Office

o Kommunikationsfahigkeit

e Fahigkeit, im Team zu arbeiten

e Selbstiandige Arbeitsweise

e Souveradnes Auftreten mit hoher Serviceorientierung




